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PORTARIA Nº 163/2021 NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSÃO RESPONSÁVEL PELO RECEBIMENTO E ANÁLISE DE DOCUMENTOS
RELATIVOS AO EDITAL DE CONVOCAÇÃO 01/2021 DO CONCURSO PÚBLICO REGIDO PELO EDITAL 001/2019 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
FERNANDO PORTELA TELES PESSOA - Prefeito Municipal, RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, Secretário Municipal de
Orçamento, Gestão e Despesas do Município de Tuntum, Estado do Maranhão, no uso de suas atribuições legais e, CONSIDERANDO a necessidade
imperiosa da convocação dos candidatos aprovados no Concurso Público, regido pelo Edital nº 01/2019 da Prefeitura Municipal de Tuntum- MA;
CONSIDERANDO o Relatório Final da Comissão nomeada por meio do Decreto nº 007, de 15 de janeiro de 2021, que “Dispõe sobre instauração do
Processo Administrativo e dá outras providências”, bem como o estudo de impacto financeiro como preceitua o Art. 16, da Lei de Responsabilidade
Fiscal. RESOLVE Art. 1º - Nomear a Comissão responsável pelo recebimento e análise de documentos dos candidatos convocados por meio do edital
de convocação nº 01/2021 do Concurso Público, regido pelo Edital 01/2019.

NOME CARGO SECRETARIA 
Robson Sousa e Silva Presidente Orç. Gestão e Despesas - RH
Maria Antonia Moreira dos Santos Membro Orç. Gestão e Despesas - RH
Susana Pereira da Silva Membro Assistência Social
Odair José Maciel Membro Educação
Richardson Raggio Baptista Costta Membro Saúde 

Art. 2° Os membros da Comissão desempenharão suas atribuições no Setor de Recursos Humanos, localizado a Rua São Raimundo n° 600 (Pátio
Português), município de Tuntum- MA, no período de 15 a 30 de março de 2021, e de acordo com o item 1.1 do Edital de Convocação n° 01/2021, com
as principais atribuições: recepção e análise da documentação, orientação aos candidatos convocados, protocolo de documentos, acompanhar o
cronograma do edital de convocação nº 01/2021, divulgação de resultados, recebimento de recursos de acordo com o edital 01/2019 e edital de
convocação 01/2021. Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. Publique-se, registre-
se e cumpra-se. Gabinete do Prefeito Municipal de Tuntum- MA aos nove (09) dias do mês de março (03) de dois mil e vinte e um (2021).FERNANDO
PORTELA TELES PESSOA Prefeito Municipal de Tuntum/MA RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA Secretário Municipal de
Orçamento, Gestão e Despesas Port. nº 140/2021

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 01/2021 FERNANDO PORTELA TELES PESSOA, PREFEITO MUNICIPAL e RHICARDDO HELIRVALL
ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ORÇAMENTO, GESTÃO E DESPESAS, no exercício das funções inerentes ao
seu cargo, torna pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos aprovados no Concurso Público de Provas e Títulos, regido
pelo Edital nº 001/2019, constantes na relação anexa (ANEXO I deste edital) e estabelece as normas e os procedimentos para nomeação: 1. DAS
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES Considerando o resultado final do Concurso Público Municipal, realizado pelo Instituto Machado de Assis sob a égide do
Edital nº 001/2019, comunica aos candidatos convocados os procedimentos para o recebimento dos documentos necessários à nomeação e posse. Para
tal finalidade, fica estabelecido o cronograma abaixo discriminado: 09/03/2021 - Publicação do Edital de Convocação; 15/03/2021 a 30/03/2021 - Período
destinado aos candidatos convocados apresentarem os documentos exigidos pelo edital (item 2.1); 31/03/2021 a 07/04/2021 - Período de análise pelo
Setor de Recursos Humanos (RH) e Assessoria Jurídica dos documentos apresentados; 08/04/2021 - Divulgação do resultado preliminar dos candidatos
aptos e inaptos pelo RH; 12 e 13/04/2021 - Interposição de recurso contra o resultado preliminar  14/04/2021 - Divulgação do resultado final dos aptos
pelo RH  15/04/2021 - Data provável para posse 2. DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS 2.1 Considerando as exigências do edital de abertura do
Concurso Público, o candidato deverá apresentar o Formulário de Cadastro Pessoal acompanhado das cópias autenticadas em cartório da
documentação indicada abaixo: a) Diploma ou certificado acompanhado do Histórico Curricular da escolaridade exigida para o cargo. A cópia deverá,
obrigatoriamente, conter a frente e o verso do diploma/certificado. O diploma/certificado deve estar assinado pelo portador; b) Registro no conselho de
classe, quando exigido pela lei; c) Carteira de Identidade (RG); d) Cadastro de Pessoa Física (CPF); e) Título de eleitor ou Biométrico, com comprovantes
de votação na última eleição ou comprovante de quitação eleitoral; f) Certificado de reservistas/dispensa militar (somente para os homens); g) Certidão
de casamento ou nascimento, Carteira de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Física (CPF) do companheiro (a); h) Certidão de nascimento ou
casamento do candidato; i) Certidão de nascimento e Cadastro de Pessoa Física (CPF) dos filhos que ainda são dependentes com até 18 anos; j)
Comprovante de residência atualizado (água, luz ou telefone); k) Em caso de outro (s) vínculo (s) empregatício (s), apresentar declaração original
assinada pelo chefe imediato da instituição com a carga horária trabalhada (professores com dedicação exclusiva não podem ter outro vínculo
empregatício); l) Para estrangeiros, todas as páginas do passaporte e visto de permanência no Brasil; m) Cópia do PIS/PASEP; n) Declaração com firma
reconhecida em cartório de: Declaração de não acúmulo de cargo para os que não acumulam; Declaração de acúmulo de cargos para os que acumulam
legalmente; Declaração de aposentadoria para os aposentados; o) Declaração original de nada consta nos antecedentes criminais, emitidos pela
delegacia local de Polícia Civil; p) Atestado Original de Aptidão Física e Mental para o cargo a que concorreu, emitido por médico da rede pública de
saúde; q) Duas fotos 3x4, recentes e iguais; r) Comprovante de Conta Salário/Conta Corrente ativa no Banco do Brasil (se possuir). 2.2 Na
impossibilidade da apresentação de cópias autenticadas em cartório da documentação exigida, apresentar os documentos originais para conferência
(confere com a original); 2.3 Para a emissão do Atestado de Aptidão Física e Mental, o candidato deverá apresentar exames médicos pré admissionais
(atualizado até 180 dias): a) Eletrocardiograma - com laudo do especialista; b) Hemograma completo; c) Glicemia em Jejum; d) Ureia; e) E.A.S f) TGO e
TGP g) Bilirrubina direta, indireta e total h) Creatinina; I) V.D.R.L.; j) Lipidograma total (colesterol fracionado e triglicérides); k) Raio X do tórax em PA -
com laudo do especialista; l) Grupo sanguíneo e fator RH; m) Exame parasitológico de fezes ( E.P.F) n) Laudo de sanidade mental emitido por psiquiatra
(com carimbo) 3. Os documentos deverão estar organizados em pasta transparente com trilhos, na ordem solicitada. 4. Os modelos originais das
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declarações solicitadas estarão disponíveis no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Tuntum - MA, para que o candidato faça cópia e
preenchimento. 5. Em caso de não entrega da documentação ou a ausência de qualquer um desses documentos obrigatórios nos prazos deste edital, o
candidato será automaticamente eliminado. 6. Verificada a omissão de vínculo (s) empregatício (s) público (s) com a Administração Pública de qualquer
um dos poderes ou entes, será o candidato impedido de tomar posse, caso esse (s) vínculo (s) se configure (m) acúmulo ilegal de cargos públicos, de
acordo com a Constituição Federal do Brasil. 7. Os candidatos deverão dirigir-se ao Setor de Recursos Humanos, localizado na Rua São Raimundo, n°
600, (Pátio Português), no período de 15 a 30 de março de 2021, no horário das 08h00min às 12h00min, onde serão atendidos obedecendo,
rigorosamente, à ordem de chegada ao local e agendamento pelo telefone (99) 99125-5206.DÊ-SE CIÊNCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Gabinete
do Prefeito em Tuntum, Estado do Maranhão, no dia nove do mês de março do ano de dois mil e vinte e um (09/03/2021).FERNANDO PORTELA TELES
PESSOA Prefeito Municipal de Tuntum RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA Secretário Municipal de Orçamento, Gestão e
Despesas Port. nº 140/2021

ANEXO I - RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

GARGO 101 - PROF. DA EDUCAÇÃO INFANTIL
N. ORD. CANDIDATO ORD.  DE

CLASSIFICAÇÃO
INSCRIÇÃO

01 ELLEN KELLENSY PESSOA
NASCIMENTO MESQUITA

01 2.340

02 RAIMUNDA OLIVEIRA DA COSTA 02 3.910
03 ELIZABETH DE CARVALHO

ANDRADE
03 3.718

CARGO 116/118/120 -  PROF. ENS. FUND. 1º AO 5º ANO
04 ANA AMÉLIA NUNES SOUSA 01 3.532
05 WYAMARTA KYARELLE GONÇALVES 02 8.910
06 VERA LÚCIA DE JESUS PINTO 01 3.206
07 ANTONIA MARCIA SOUSA DE

ARAÚJO
01 4.013

CARGO 136- PROF. ENS. FUND. 6º AO 9º - LÍNGUA PORTUGUESA
08 LUIZ AKIO HISATOMI 01 4.100
09 LAYSSA INGRID DA COSTA

CARNEIRO
02 8.248

CARGO 142- PROF. ENS. FUND. 6º AO 9º - MATEMÁTICA
10 FRANCISCO ANTONIO SOUSA DOS

SANTOS
01 3.812

11 DAVID SILVA SOUZA 02 6.157
CARGO 156/157- PROF. ENS. FUND. 6º AO 9º - LÍNGUA INGLESA
12 CLEIDILENE LUANA DOS SANTOS

CONCEIÇÃO
01 2.774

13 AMILSON PEREIRA DE LACERDA 01 1.863
CARGO 168 - PROF. ENS. FUND. 6º AO 9º - EDUCAÇÃO FÍSICA
14 ELIAS VELOSO DE ARAÚJO 01 4.424
CARGO 176- ASSISTENTE SOCIAL
15 SORAYA MODESTO BATISTA RAMOS 01 2.012
CARGO 179- FONOAUDIÓLOGO
16 LETTYCIA DE SÁ ANDRADE 01 1.528
CARGO 192/196- ZELADOR
17 JOELMA VIANA NEVES 01 3.004
18 LAIANNA MATIAS DA SILVA

ROGRIGUES
02 3.161

19 MÁRCIA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA 01 2.894
CARGO 203/211- MERENDEIRA
20 JOSENISA ARAÚJO GOMES 01 1.545
21 JAIANA DE SOUSA OLIVEIRA SILVA 01 8.938

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

N. ORD. CANDIDATO ORD.  DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO
CARGO 260 - ASSISTENTE SOCIAL
01 ERICO ITHALO REGO MORAIS 01 6.915
CARGO 264- ENTREVISTADORES
02 KELY DIAS FORTALEZA SOUZA 01 8..581
03 VANESSA LIMA BRANDÃO 02 1.747
CARGO 273/274 - PORTEIRO
04 FRANCISCO RAPOSO COSTA 01 7084
05 ANNA GABRIELA DA SILVA LIMA 01 5.733
CARGO 276/280- VIGIA
06 ODAEZIO DOS SANTOS GOVEIA 01 4.143
07 JOSÉ WYGNO DE SOUSA 01 9.055
CARGO 285- AGENTE SOCIAL
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08 NATALINALVA DE OLIVEIRA
SILVA

01 7.075

CARGO 290- PEDAGOGO
09 ANTONIA RIBEIRO COSTA 01 6.632

SECRETARIA DE SAÚDE

N. ORD. CANDIDATO ORD.  DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO
CARGO 240 - ENFERMEIRO (PSF)
01 MELRY ANGELA BARBOSA DE

OLIVEIRA
01 5.958

02 HILDA VIEIRA SANTOS 02 4.249
03 GÉSSIKA ALINE DE SOUSA

CERQUEIRA
03 564

CARGO 248- CIRURGIÃO DENTISTA
04 TAIARA ARAÚJO SILVA ALVES

PESSOA
01 8.749

CARGO 252- TÉCNICO DE ENFERMAGEM
05 KLEYTON DIEGO DA SILVA 01 2.439
06 ANA CLEIDE ALMEIDA DA

ROCHA
02 2.008

CARGO 253- TÉCNICO DE ENFERMAGEM
07 LETÍCIA DE CARVALHO MORAIS 01 5.460
08 JENNIFER ANDRADE FEITOSA 02 2.519
CARGO 256- AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
09 KLEBER MELO LIMA 01 2.666
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